
Mittetulundusühing “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioon”

PÕHIKIRI

ÜLDSÄTTED

I Nimi
Mittetulundusühing “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioon ”. Lühend MTÜ EMTA .

II Aadress
Eesti Vabariik, Tartu linn.

III Õigusvõime
Mittetulundusühing “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioon” (MTÜ EMTA) on

eraõiguslik juriidiline isik, millel on oma arveldusarve pangas, oma nimega pitsat ja
sümboolika.

Ühingu majandusaastaks on kalendriaasta.

ÜLDEESMÄRK

Üldeesmärgiks on ühendada organisatoorselt Eestis tegutsevaid mänguterapeute, tagada
neile vajalik professionaalne tugi ja õiguslik kaitse, edendada mänguteraapia eriala,
teenuse kvaliteeti ning levitada uuemat teaduslikku mänguteraapiaalast informatsiooni
mänguterapeutide, elanikkonna ja lastega töötavate spetsialistide hulgas.

I Alaeesmärgid:
1) assotsiatsiooni liikmete õiguste ja huvide esindamine;
2) mänguterapeudi tegevusjuhiste väljatöötamine;
3) mänguterapeutidele täiendkoolituste organiseerimine;
4) mänguterapeutidele supervisiooni jm toetuse organiseerimine;
5) mänguterapeutide omavahelise suhtlemise, koostöö ja kogemuste vahetamise

soodustamine;
6) mänguterapeutide erialase pädevuse hindamine ja kvalifikatsiooni omistamine;
7) õppepäevade, konverentside ja muude temaatiliste ürituste korraldamine laiemale

huviliste ringile;
8) info levitamine, elanikkonna ning lastega töötavate spetsialistide pidev

teavitamine uuematest suundadest ja uurimustest antud valdkonnas;
9) temaatilise õppe- ja teabematerjali kirjastamine ning levitamine;
10) assotsiatsiooni tegevuse ja erialaste probleemide kajastamine

massikommunikatsiooni vahendusel;
11) teaduslike uurimuste algatamine ja nende teostamine;
12) koostöö teiste laste vaimset tervist edendavate ühendustega;
13) sõnastab kutsetegevuse eetikanõuded ja jälgib nende täitmist.



LIIKMED

1. . “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” liikmed jagunevad tegev-, au-, toetaja- ja
välisliikmeteks.

2. Ühingu tegevliikmeks võetakse vastu avalduse põhjal. Liikmete vastuvõtmise otsustab
juhatus. „Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” kuulumise eelduseks on vastava
hariduse olemasolu ja töötamine antud erialal ning põhikirjas toodud eesmärkide ja
tegevussuundade tunnustamine ja järgimine.

3.1. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tegevliikmeks võivad olla kõik antud
valdkonnas tegutsevad füüsilised ja juriidilised isikud.

3.2. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” auliikmeteks valitakse juhatuse
ettepanekul üldkoosolekul lihthäälteenamusega isikuid, kellel on erilisi teeneid antud
valdkonna edendamisel või ühingu tegevusele kaasa aitamisel. Assotsatsiooni auliige on
vabastatud liikmemaksust.

3.3. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” toetajaliikmeks valitakse isikuid või
organisatsioone, kes oma tegevusega soovivad toetada MTÜ EMTA (ühend) tegevust,
toetajaliikmed kinnitab juhatus. Toetajaliikmed ei pea töötama antud erialal ega olema
vastava haridusega. Toetajaliige ei osale ei ühingu tegevust puudutavate ega
mänguteraapia erialaga seotud otsuste tegemisel.

4. “Eesti Mänguteraapia Assotsiatsioonist” väljaastumine toimub juhatuse otsusega
liikme avalduse alusel. Etteteatamistähtaeg on 3 kuud juhtudel, kui isik on tihedalt seotud
organisatsiooni tegevusega, isik on juhatuses, osaleb projektides jne.

5. Liikme väljaarvamine toimub juhatuse otsusega. “Eesti Mänguterapeutide
Assotsiatsioonist” arvatakse välja tegevuse korral, mis ei käi kokku “Eesti
Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” kuulumise põhimõtete ja põhikirjaga; samuti
liikmemaksu tasumata jätmise korral.

Liikmelisuse lõppemisega lõpeb ka liikmemaksu tasumise kohustus. Liikme
väljaarvamise korral ei tagastata juba tasutud liikmemaksu.

6. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tegevliikmetel on õigus:
- osa võtta “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tegevusest põhikirjas toodud
ülesannete ja eesmärkide kohaselt;
- algatada juhatuse teadmisel tegevusi, juhtida projekte jms;
- valida ja olla valitud kõikidesse “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”
juhtorganitesse;
- esitada “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” juhtidele ettepanekuid, teha
arupärimisi nende tegevuse kohta, tutvuda kõikide “Eesti Mänguterapeutide
Assotsiatsiooni” dokumentidega;



- lahkuda “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioonist”, esitades selleks juhatusele
kirjaliku avalduse.

7. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tegevliikmetel on kohustus:
- aktiivselt osa võtta “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tööst ja tema ees seisvate
ülesannete lahendamisest;
- edendada mänguteraapia eriala ja teha koostööd teiste sama ala spetsialistidega;
- juhendada ja toetada õppureid ning kolleege;
- pidevalt ennast erialaselt täiendada;
- osaleda regulaarselt ko- ja supervisioonidel;
- täita “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” põhikirja nõudeid,
- maksta liikmemaksu;
- lähtuda oma tegevuses ühingu põhikirjast ja eetikanõuetest, seista ühingu eesmärkide,
põhimõtete ja ühingu ning mänguteraapia kui valdkonna hea nime eest.

8. Liikmemaksu suuruse otsustab üldkoosolek juhatuse ettepanekul.

STRUKTUUR JA JUHTIMINE

I Üldkoosolek
1. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” kõrgeimaks organiks on liikmete
üldkoosolek.

2. Üldkoosoleku pädevusse kuulub:
- põhikirja muutmine;
- eesmärgi muutmine;
- liikmemaksu suuruse ja maksmise korra kehtestamine;
- juhatuse valimine;
- “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” tegevuse lõpetamine.

II Revisjonikomisjon
1. Revisjonikomisjon on üheliikmeline (revident).

III Juhatus
1. Juhatuse liikmete arv on 3 - 5
2. Juhatuse liikmed valib üldkoosolek lihthäälteenamusega kinnisel hääletamisel neljaks

tegevusaastaks.

3. Juhatuse pädevuses on:
- “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” juhtimine üldkoosolekute vahelisel

perioodil;
- delegaatide soovitamine rahvusvahelistele kongressidele, konverentsidele ja

sümpoosiumidele;
- “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” esindamine riigi, kohaliku omavalitsuse

ja valitsusvälistes organites;



- soovitamine autasustamiseks silmapaistvate teenete eest;
- stipendiumite, teoetuste ja preemiate määramine;
- “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” struktuuriüksuste ja toimkondade

loomine;
- ülesannete jaotamine juhatuse liikmete vahel;
- liikmemaksusoodustuste tegemine.

4. Juhatuse esimehe pädevus:
- juhib “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” koosolekute vahelisel perioodil;
- esindab “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”;
- käsutab “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” raha ja varalisi vahendeid juhatuse
otsuste kohaselt;
- otsustab tehingute, lepingute ja muude kokkulepete sõlmimise;
- on aruandekohuslane üldkoosoleku ja juhatuse ees.

OSAKONNAD

1. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioon” võib moodustada oma tegevuse paremaks
korraldamiseks osakondi.

2. Oma ülesannete täitmisel lähtub osakond “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”
üldistest eesmärkidest ja osakonna spetsiifilistest eesmärkidest.

3. Osakonna kõrgeim juhtimisorgan on osakonna üldkogu, mis otsustab osakonna
tegevuse seisukohast kõige olulisemaid küsimusi. Osakonna üldkogu valib osakonna
juhatuse, kes korraldab osakonna igapäevast tegevust. Osakonna juhataja on
aruandekohustuslik osakonna üldkogu ja “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”
juhatuse ees. Osakonnal on põhimäärus, mille kinnitab ja milles teeb vajadusel muudatusi
“Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” juhatus. Põhimääruses sätestatakse täpsemalt
osakonna eesmärk ning ülesanded, osakonna liikmete õigused ja kohustused, samuti
osakonna juhtimise ja töö korraldus ja muud osakonna tegevuse seisukohast olulised
küsimused.

4. Osakonna tegevuse korralduslikes küsimustes juhindutakse osakonna põhimäärusest ja
käesolevast põhikirjast. Osakonna ülesanded, õigused ja kohustused sätestatakse
täpsemalt osakonna põhimääruses.

5. Osakonna vara

5.1. Osakond kasutab talle kasutada antud vara iseseisvalt oma eesmärkide täitmiseks.

6. Osakonna lõpetamise otsustamine on “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”
üldkoosoleku pädevuses.

7. Osakonna lõpetamisel antakse osakonna dokumendid üle MTÜ “Eesti
Mänguterapeutide Assotsiatsioonile”



RAHALISED VAHENDID JA VARA

1. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” sissetulekuallikad on
- liikmemaksud
- varalised annetused ja eraldised ning toetused
- tulud ühingu esemete müügist, põhikirjalistest eesmärkidest tulenevate tegevuste ja
tasuliste või heategevuslike ürituste korraldamisest
- muud tulud.

2. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni”
põhitegevus. Tulu kasutatakse põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks.

3. Tulu, materiaalset abi ning rahalisi soodustusi ei jagata asutajate, liikmete, juhatuse
liikmete ja nendega seotud isikute (abikaasa, otse- või külgjoones sugulase, juriidilisest
iskust osaniku, töötaja ja juhtorgani liikme) vahel põhikirjalise tegevuse jooksul ega
“Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” lõpetamisel.

4. “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsioon” võib määrata stipendiume, auhindu ja toetusi.

LÕPETAMINE

1. Üldkoosoleku otsus “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” lõpetamise kohta on
vastu võetud, kui selle poolt on hääletanud üle 2/3 liikmetest.

2. Vara jaotamisel määratakse õigustatud isikud üldkoosoleku otsusega vastavalt
mittetulundusühingute seaduses kehtestatud nõuetele.

3. Lõpetamisel antakse “Eesti Mänguterapeutide Assotsiatsiooni” vara üle samalaadsete
eesmärkidega tulumaksusoodustusega mittetulundusühingule või sihtasutusele avalikes
huvides olevate eesmärkide saavutamiseks.

Põhikiri on kinnitatud 25.november 2018.a. üldkoosolekul
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